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InnoStartBonus
Handreichung zur Videoerstellung im Bewerbungsprozess

Die Einreichung eines Videos uUber das Online-Bewerbungsformular ist verpflichtend.

Inhaltliche Anforderungen
Uberzeugende Darstellung des/der Bewerbenden mit dem Fokus auf die

Grunderpersonlichkeit:

e One-Sentence-Pitch zur Geschaftsidee (kurz und knapp in einem Satz, Details zur
Geschaftsidee entnimmt die Jury dem Bewerbungsformular)

e Wer binich? Warum bin ich die richtige Person fur diese Grundung?

e Welche Fahigkeiten und Expertise bringe ich mit, um zu granden?
(fachliche Kenntnisse und Erfahrungswerte aus Branche/Themengebiet sowie
zum Thema Grunden allgemein)

e Was motiviert mich zu grinden und welche Vision verfolge ich dabei?

Technische Anforderungen
e Dauer des Videos: Maximal 120 Sekunden (langere Videos sind nicht hochladbar

bzw. werden der Jury nicht zur Bewertung weitergereicht)
e 120 Sekunden Gesamtdauer gilt fur Einzelbewerbende und Teams
gleichermal3en
e FEinfache bzw. Standard-Qualitat Einstellung fur Video/Handyvideo ausreichend
e Da es sich um eine personenbezogene Forderung handelt, mussen sich alle
Bewerbenden im Video vorstellen, d. h.:
o Bei Einzelgrindenden: Der/die Grunder/-in stellt sich vor.
o BeiTeams: Beide Grunderinnen stellen sich vor.
e Bewerbende mussen im Video eindeutig erkennbar sein.
e Mit dem Hochladen des Videos bestatigen die Bewerbenden, dass sie die Rechte
am Video haben.
e Esliegtin der Verantwortung der Bewerbenden sicher zu stellen, dass sie das
Video ausreichend zeitig vor dem Ablauf der Bewerbungsfrist hochladen.

Weitere Informationen
e Video wird 4 Wochen nach der Wertungsrunde 2 geldscht.
e Bei Fragen wenden Sie sich bitte an unser Team Uber:




